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Visiting Researcher 
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City: Florence 
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City: Vienna 
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PhD 
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City: Florence 
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Doctor (Dr. rer. soc. oec.) 
Vienna University for Economics and Business [ 2001 – 2002 ] 

City: Vienna 
Country: Austria 
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Doctoral degree in Economics
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City: Vienna 
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City: Vienna 
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LANGUAGE SKILLS 

Mother tongue(s): German 

Levels: A1 and A2: Basic user; B1 and B2: Independent user; C1 and C2: Proficient user

PUBLICATIONS 

Refereed Articles 

Streicher, G., Famira-Mühlberger, U., Firgo, M. (2022): The Economic Impact of Long-term Care Services, Zeitschrift
für Sozialreform (Journal of Social Policy Research), 68, (2), 211-235.

https://www.degruyter.com/document/doi/10.1515/zsr-2022-0009/html?lang=en


Famira-Mühlberger, U., Huemer, U. and Mayrhuber, C. (2015): Eingeschränkte Vergleichbarkeit der Daten der
Europäischen Arbeitskräfteerhebung am Beispiel der Beschäftigungsquote Älterer, Zeitschrift für Sozialreformen
(Journal of Social Policy Research), 61 (4), 353-378.

Böheim, R. and Muehlberger, U. (2009): Dependent Forms of Self-employment in the UK. Identifying Workers on
the Border between Employment and Self-employment, Zeitschrift für ArbeitsmarktForschung (Journal for Labour
Market Research), 42 (2), 182-195.

Muehlberger, U. and Pasqua, S. (2009): Workers on the Border between Employment and Self-employment,
Review of Social Economy, 68 (2), 201-228.

Pernicka, S. and Mühlberger, U. (2009): Abhängige Selbständigkeit in der Versicherungswirtschaft. Neue Konflikte
im Spannungsfeld traditioneller Vertretungsstrukturen, Zeitschrift für Personalforschung, 23(1), 28-46.

Muehlberger, U. and Bertolini, S. (2008): The Organizational Governance of Work Relationships between
Employment and Self-employment. Socio-Economic Review, 6 (3), 449-472.

Muehlberger, U. (2007): Hierarchical Forms of Outsourcing and the Creation of Dependency. Organization
Studies, 28 (5), 707-729.

Mühlberger, U. (2000): Zur sozialen Konstruktion der Arbeitsmarktpartizipation von Frauen. Österreichische
Zeitschrift für Politikwissenschaft, 29(3), 357-371.

Zagler, M. and Mühlberger, U. (1998): The European Employment Price Index: Implementation and Feasibility in
Austria. Austrian Journal of Statistics, 27(3), 159-169.

Book chapters 

Bock-Schappelwein, J., Famira-Mühlberger, U. (2021): COVID-19-bedingte Schulschließungen: ökonomische
Herausforderungen für Kinder, Eltern, Unternehmen und Gesellschaft. Sozialpolitik in Diskussion, (23), 77-86. 

Bock-Schappelwein, J., Famira-Mühlberger, U., Huemer, U. (2020): Bildungskarenz und Bildungsteilzeit in
Österreich, in: Starker Zusammenhalt, Globale Lieferketten – Globale Verantwortung, Neue Arbeitswelt –
Menschliche Arbeitswelt, Bundesministerium für Arbeit und Soziales, Berlin, 338-341.

Famira-Mühlberger, U. (2018): Die europäischen Sozialstaaten: Aktuelle Entwicklungen, Herausforderungen und
politische Initiativen, in: Matzka, M., Verwaltung im Sozialstaat des 21. Jahrhunderts, NWV Verlag. 17-41.

Bock-Schappelwein, J., Famira-Mühlberger, U., Horvath, Th., Huemer, U., Schappelwein, E. (2018): Gleichstellungsi
ndex Arbeitsmarkt – Eine Analyse des Geschlechterverhältnisses in Österreich, in: Behrens, D.A., Kreimer, M.,
Mucke, M., Franz, N.E. (eds.), Familie – Beruf – Karriere: Daten, Analysen und Instrumente zur Vereinbarkeit,
Springer Gabler.

Famira-Muehlberger, U. (2014): Precarious Work, in: Michalos, A. C. (ed.), Encyclopedia of Quality of Life Research,
Springer.

Famira-Mühlberger, U. (2014): Soziale Investitionen und wirtschaftliche Entwicklung, in: Dimmel, N., Schenk, M.
and Stelzer-Orthofer, Ch. (eds.) Handbuch Armut in Österreich, 2nd Edition, StudienVerlag, 603-612.

Famira-Mühlberger, U. (2014): Zur ökonomischen Notwendigkeit eines investiven Sozialstaats, in: Buxbaum, A.
(ed.), Perspektiven für sozialen Fortschritt. Sozialinvestitionen haben eine Mehrfachdividende, Sozialpolitik in
Diskussion.

Muehlberger, U. (2008): Workers at the Border between Employment and Self-employment, in: Neumaier, O.,
Schweiger, G. and Sedmak C. (eds.), Perspectives on Work, Vienna: LIT Verlag, 255-260.

Mühlberger, U. (2007): Zur Vertrieblichung der alltäglichen Lebensführung; Arbeit an der Grenze zwischen
Selbständigkeit und Unselbständigkeit, in: Schürer, O. and Gollner, H., Berufsfeld Architektur 1.0,
Bestandsaufnahme und Zeitdiagnose, Vienna: LIT Verlag, 69-75.

Mühlberger, U. (2004): Arbeitsmarktökonomie aus der Gender-Perspektive, in: Hanappi-Egger, E., Bendl, R. and
Hofmann, R. (eds.), Interdisziplinäres Gender- und Diversitätsmanagement: Einführung in Theorien und Praxis,
Vienna: Linde Verlag, 181-203.

Mühlberger, U. (2004): Wege aus der Frauenarmut durch Arbeitsmarktpartizipation, in: Heitzmann, K. and
Schmidt, A. (eds.), Auswege aus der FrauenArmut, Peter Lang, 75-89.

Tálos, E. (in association with Ulrike Mühlberger) (1999): Atypische Beschäftigung in Österreich, in: Tálos, E. (ed.),
Atypische Beschäftigung: Internationale Trends und sozialstaatliche Regelungen, Manz, 252-284.
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Mühlberger, U. (1999): Explaining Atypical Employment: Towards an Integrated Economic and Sociological
Approach, in: Kantarelis, D. (ed.), Business and Economics for the 21st Century, Volume III, Worcester, 281-292

Monographs 

Muehlberger, U. (2007): Dependent Self-Employment: Workers on the Border between Employment and Self-
Employment. Houndmills: Palgrave Macmillan.

Mühlberger, U. (2000): Neue Formen der Beschäftigung. Arbeitsflexibilisierung durch atypische Beschäftigung in
Österreich, Vienna: Braumüller. 

Non-Refereed Articles since 2018 

Famira-Mühlberger, U., Mayrhuber, C., Nowotny, K. (2022): Gesundheitsleistungen und Pflegegeldbezug, WIFO-
Monatsberichte, 95(3).

Bock-Schappelwein, J., Famira-Mühlberger, U., (2021): Beschäftigung 2021: nicht alle Branchen konnten von der
guten Entwicklung profitieren, WIFO Research Briefs, (1).

Bock-Schappelwein, J., Famira-Mühlberger, U., (2021): Ausmaß und Effekte von Schulschließungen, Österreich im
internationalen Vergleich, WIFO Research Briefs, (15)

Bock-Schappelwein, J., Famira-Mühlberger, U., Huemer, U., Hyll, W. (2021). Der österreichische Arbeitsmarkt im
Zeichen der COVID-19-Pandemie. WIFO-Monatsberichte, (5), 371-388.

Bock-Schappelwein, J., Famira-Mühlberger, U., Huemer, U., Hyll, W. (2021). The Austrian Labour Market in the
Wake of the COVID-19 Pandemic. WIFO Reports on Austria, (7).

Bock-Schappelwein, J., Famira-Mühlberger, U. (2021). Frauen auf dem Arbeitsmarkt vor und während der
COVID-19-Krise. WIFO Research Briefs, (3).

Bock-Schappelwein, J., Famira-Mühlberger, U. (2021). COVID-19-bedingte Schulschließungen: ökonomische
Herausforderungen für Kinder, Eltern, Unternehmen und Gesellschaft. Sozialpolitik in Diskussion, (23), 77-86.

Famira-Mühlberger, U. (2020): Pflegevorsorge in Gemeinden, WIFO-Monatsberichte, 93(10).

Bock-Schappelwein, J., Famira-Mühlberger, U., (2020): COVID-19: Ökonomische Folgen von Schulschließungen,
WIFO Research Briefs, 2020/18.

Famira-Mühlberger, U., Firgo, M., Streicher, G. (2020): Ärztliche Versorgung und der demographische Wandel,
WIFO-Monatsberichte, 93(8), 609-618.

Firgo, M., Famira-Mühlberger, U., (2020): Öffentliche Ausgaben für Pflege nach Abschaffung des Regresses in der
stationären Langzeitpflege, WIFO-Monatsberichte, 93(6), 479-486.

Bock-Schappelwein, J., Famira-Mühlberger, U., Mayrhuber, Ch. (2020): COVID-19: Ökonomische Effekte auf
Frauen, WIFO Research Briefs, 2020/3.

Famira-Mühlberger, U., Firgo, M. (2019): Zum künftigen Bedarf an Pflegepersonal in den stationären und mobilen
Diensten, WIFO-Monatsberichte 92(3), 149-157.

Firgo, M., Famira-Mühlberger, U. (2019): Zu den Kosten für stationäre Pflege im Bundesländervergleich, WIFO-
Monatsberichte 92(2), 109-120.

Famira-Mühlberger, U. (2018): Die Rolle der 24-Stunden-Betreuung im österreichischen System der Altenpflege,
Wirtschaftspolitische Blätter 65(1), 101-115.

Bock-Schappelwein, J., Eppel, R., Famira-Mühlberger, U., Mahringer, H. (2018): Der österreichische Arbeitsmarkt
seit der Wirtschaftskrise, WIFO-Monatsberichte 91(3), 191-204.

Theses 

Muehlberger, U. (2004): From Relational Employment to Relational Contracting. Theory and Evidence of
Dependent Self-employment, PhD Thesis at the European University Institute (EUI), Department of Social and
Political Sciences.

Mühlberger, U. (2002): Outsourcing, Dependency and Quasi-integration, Doctoral Dissertation at the Vienna
University of Economics & B. A.

Mühlberger, U. (1998): Atypische Beschäftigung in Österreich: Sozial- und arbeitsmarktpolitische Implikationen
atypischer Beschäftigungsverhältnisse, Master’s Thesis, University of Vienna.
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Working Papers 

Gerhard Streicher, G., Famira-Mühlberger, U., Firgo, M. (2019): The Economic Impact of Long-term Care Services,
WIFO Working Papers 580/2019.

Famira-Mühlberger, U., Huemer, U., Mayrhuber, Ch. (2015): Der Einfluss der sozialen Sicherungssystem auf die
Beschäftigungsquote Älterer in traditionellen Wohlfahrtsstaaten, WIFO Working Paper Nr. 499.

Muehlberger, U. and Pasqua, S. 2006. The “Continuous Collaborators” in Italy. Hybrids between Employment and
Self-employment. CHILD Working Paper 10/2006.

Muehlberger, U. and Pasqua, S. 2006. Workers on the Border between Employment and Self-employment. ICER
Working Paper 11/2006.

Böheim, R. and Muehlberger, U. (2006): Dependent Forms of Self-employment in the UK. Identifying Workers on
the Border between Employment and Self-employment, IZA Working Paper No. 1963 and Working Paper No. 93
at the Vienna University of Economics & Business.

Muehlberger, U. (2005): Hierarchies, Relational Contracts, and New Forms of Outsourcing, ICER Working Paper
22/05.

Muehlberger, U. (2002): From Relational Employment to Relational Contracting: Outsourcing and Dependent Self-
employment in the British and Austrian Insurance Industry, EUI SPS Working Paper, Florence.

Muehlberger, U. (2000): Women’s Labour Force Attachment in Europe: An Analytical Framework and Empirical
Evidence for the Household, IRISS Working Paper Series No. 2000-07, Brussels: Directorate General XII.

Projects and Studies since 2017 

Bittschi, B., Eppel, R., Famira-Mühlberger, U., Mahringer, H., Zulehner, Ch. (2023). Evaluierung der Bildungskarenz
und der Bildungsteilzeit.

Famira-Mühlberger, U. (2022): Projektionen des öffentlichen Pflegeaufwands bis 2050.

Famira-Mühlberger, U., Sinabell, F., Streicher, G. (WIFO), Sterkl, T. (Ik-projekt) (2021): Green Care in Österreich.
Regionalwirtschaftliche Bedeutung und Zukunftsperspektiven.

Famira-Mühlberger, U., Bock-Schappelwein, J. (2021). Die COVID-19-Pandemie und Schule. Eine
bildungsökonomische Kurzanalyse. 

Famira-Mühlberger, U., Mayrhuber, C., Nowotny, K. (2021). Pflege und Gesundheit.

Bock-Schappelwein, J., Famira-Mühlberger, U., Horvath, T., Huemer, U. (2020): Gleichstellungsindex Arbeitsmarkt.
Eine Analyse des Geschlechterverhältnisses in Österreich, Aktualisierung 2020.

Famira-Mühlberger, U. (2020): Pflegevorsorge in Gemeinden.

Klien, M., Pitlik, H., Firgo, M., Famira-Mühlberger, U. (2020): Ein Modell für einen strukturierten vertikalen
Finanzausgleich in Österreich.

Famira-Mühlberger, U., Firgo, M., Streicher, G. (2019): Geriatrische Versorgung in Wien im Kontext des
demographischen Wandels.

Famira-Mühlberger, U., Firgo, M. (2018): Aktuelle und künftige Versorgungsfunktion der mobilen Pflege- und
Betreuungsdienste in Österreich.

Eppel, R. Famira-Mühlberger, U., Horvath, T., Huemer, U., Mahringer, H. (2018): Anstieg und Verfestigung der
Arbeitslosigkeit seit der Wirtschaftskrise: Entwicklung, Ursachen und Handlungsansätze.

Huber, P., Bock-Schappelwein, J., Famira-Mühlberger, U. (2018): Begleitende Evaluierung der Umsetzung des
verpflichtenden Integrationsjahres in Österreich.

Famira-Mühlberger (2017): Die Bedeutung der 24-Stunden-Betreuung für die Altenbetreuung in Österreich.

Famira-Mühlberger, U., Firgo, M., Fritz, O., Streicher, G. (2017): Österreich 2025 - Pflegevorsorge - Künftiger
Finanzierungsaufwand und regionalwirtschaftliche Verflechtungen, Herausforderungen und volkswirtschaftliche
Effekte der Pflegevorsorge.

Huemer, U., Bock-Schappelwein, J., Famira-Mühlberger, U., Lutz, H., Mayrhuber, Ch. (2017): Österreich 2025 -
Arbeitszeitverteilung in Österreich, Analyse und Optionen aus Sicht der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer.
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Bock-Schappelwein, J., Famira-Mühlberger, U., Horvath, T., Huemer, U., Schappelwein, E. (2017):
Gleichstellungsindex Arbeitsmarkt. Eine Analyse des Geschlechterverhältnisses in Österreich, Aktualisierung
2017.

Bock-Schappelwein, J., Famira-Mühlberger, U., Leoni, T. (2017): Arbeitsmarktchancen durch Digitalisierung.

HONOURS AND AWARDS 

Honours and awards 

2009: Best Paper Award 2009, Journal for Labour Market Research
2007, 2008, 2009: Research premium, Vienna University of Economics & Business
2007: Dr. Heinz Kienzl Prize
2004: Research Prize of the Dr. Maria Schaumayer Foundation
2004: Leopold Kunschak Prize
1998: Theodor Körner Prize

 

Fellowships and grants

2010–2011: Marie-Curie-Fellowship, European University Institute, Florence, Italy
2008: Fellowship of the Berkeley-Austria-Exchange Program for a research visit at the University of
California at Berkeley
2005–2006: Fellowship at the International Center for Economic Research (ICER), Turin, Italy
2004–2005: Grant from the Austrian Central Bank (‘OeNB-WU Förderpreis’)
2004–2005: Dr. Maria Schaumayer Post-doc Fellowship
2000–2001: Post-graduate scholarship from the European Union
2000–2001: Socrates grant
2000: Fellowship from TMR Large Scale Facility Programme (EU)
1998–2000: Post-graduate fellowship from the Austrian Federal Ministry of Science and Transport
1998-2000: Post-graduate fellowship from the Bundesland Upper Austria for International Study
Programmes
1999: Publication subsidy from the Austrian Federal Ministry of Science and Transport
1999: Grant from the Viennese Chamber of Labour
1998: Scholarship from the Socialforum, Vienna
1997: Scholarship from the Johann-Böhm-Fund, Vienna
1996–1997: Erasmus Grant from the European Union
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